Ogtoszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Rakowie

Wojt Gminy Rakéw
ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Rakowie

ul. tagowska 25, 26-035 Rakéw

Liczba stanowisk 1

Wymiar etatu: petny

Do konkursu moze przystgpic¢ osoba, ktora spetnia nastepujgce wymagania:

1. Wymagania obowigzkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie: wyzsze magisterskie, preferowane w zakresie bibliotekoznawstwa;
co najmniej 5-letni staz pracy, w tym 3 lata w bibliotece;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku pracy;

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysline przestepstwo skarbowe;

brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz.U.
z22017r., poz. 1311);

znajomosc zasad organizacji i funkcjonowania instytucji kultury;

znajomosc¢ aktdw prawnych dotyczacych instytucji kultury i prawa pracy.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

znajomos¢ podstawowych aktéw prawnych z zakresu funkcjonowania samorzadu
gminy;
znajomosc zagadnien i doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkdw
finansowych, w tym srodkdéw z programéw Unii Europejskiej;
predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ promocyjnych
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig;
umiejetnosci organizacyjne i zarzadcze;
kreatywnos$¢, dyspozycyjnosé, rzetelnos¢;
umiejetnos¢ obstugi komputera oraz programow wykorzystywanych w bibliotece;
Wymagane dokumenty:
whniosek o przystgpieniu do konkursu zawierajacy imie i nazwisko, adres
zamieszkania, numer telefonu kandydata oraz zwiezte umotywowanie zgtoszenia
swojej kandydatury;
pisemna koncepcja funkcjonowania Gminnej Biblioteki Publicznej w Rakowie na
lata 2017-2019;
zyciorys (CV z opisem przebiegu dotychczasowej pracy zawodowej);



kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe

(staz pracy) oraz posiadane kwalifikacje i umiejetnosci;

oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, o niekaralnos$ci zwigzanej z zakazem petnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem srodkami publicznymi;

oswiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwskazan do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu

w petni z praw publicznych;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej
w Rakowie, zgodnie z ustawg z dnia 19 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz.U. z 2016r., p0z.922).

Whiosek, oswiadczenia, koncepcja rozwoju oraz CV powinny byé podpisane witasnorecznie
przez kandydata, a kserokopie dokumentéw potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem,
wtasnorecznym podpisem kandydata.

Informacja o sposobie i terminie sktadania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
z dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Rakowie”,
w terminie do dnia 29 sierpnia 2017r. do godziny 9%° w sekretariacie Urzedu Gminy
w Rakowie lub przesta¢ pocztg na adres: Urzad Gminy Rakdéw, ul. Ogrodowa 1, 26-035
Rakéw (decyduje data wptywu do urzedu).

V.

Inne informacje:

Dodatkowe informacje, w tym o warunkach organizacyjno-finansowych
dziatalnosci Gminnej Biblioteki Publicznej w Rakowie bedg dostepne w Urzedzie
Gminy w Rakowie, ul. Ogrodowa 1, pokdj 21i29 .

Kandydata na stanowisko wytoni komisja konkursowa powotfana odrebnym
zarzadzeniem Wdjta Gminy Rakdw.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie — telefonicznie lub korespondencyjnie za
posrednictwem poczty tradycyjnej lub e-mail.

Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego - do dnia
31 sierpnia 2017r.

Przewidywany termin zatrudnienia - 1 wrzesnia 2017r.



