Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Gminy w Rakowie

Jednostka Urzad Gminy w Rakowie
ul. Ogrodowa 1
26-035 Rakow
Oferowane
stanowisko Podinspektor
Komérka Referat Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Rozwoju Gminy
organizacyjna

Data ogloszenia
naboru

12 grudzien 2017r.

Termin skladania
dokumentow

22 grudnia 2017r.

Liczba etatow

1 etat

Wymiar czasu

Pelny wymiar czasu pracy

pracy
Wymagania 1. Wymagania niezb¢dne:

Zwiazane ze a) spetnienie wymagan zawartych w art.6 ust.1-3 ustawy z dnia 21
stanowiskiem listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016r.,

p0z.902 z p6zn.zm.);
b) wyksztalcenie:
- wyzsze (preferowane: ekonomia, rachunkowos¢, finanse,
ochrona srodowiska)
lub
- §rednie (preferowane : techniczne — ekonomia, rachunkowos¢,
finanse, ochrona S$rodowiska oraz staz pracy min. 3 lata
w urzedach lub podmiotach, o ktérych mowa w art.2 cyt. w pkt 1
ustawy;
¢) -znajomos¢ oraz umiejetnos¢ stosowania obowigzujacych aktow
prawnych:
- ustawy o samorzadzie gminnym,
- ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,
- ustawy o finansach publicznych,
- ustawy o rachunkowosci,
- ustawy prawo ochrony §rodowiska,
- ustawy o utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminach,
- ustawy o odpadach,
- statutu gminy Rakow,
- regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy w Rakowie.
2.Wymagania dodatkowe:
- obstuga komputera,
- umiejetnos¢ pracy w zespole,
- obowigzkowos$¢, zaangazowanie,
-uprzejmos¢ w kontaktach z petentem, zdyscyplinowanie, rzetelno$¢
w wykonywaniu zadan, kultura osobista.




Zakres
wykonywanych
zadan na
stanowisku

1) przyjmowanie deklaracji w sprawie odpadéw komunalnych;

2) egzekwowanie obowigzku zlozenia deklaracji o wysokos$ci optaty
za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

3) prowadzenie  biezacej  weryfikacji  skladanych  deklaracji,
4) naliczanie optat za zagospodarowanie odpadéw komunalnych na
podstawie ztozonych deklaracji;

5) podejmowanie dziatan na rzecz pelnej realizacji wpltywow na poczet
naleznosci z tytutu optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

6) stosowanie ulg i umorzen w optacie za gospodarowanie odpadami
komunalnymi w ramach posiadanych uprawnien;

7) prowadzenie ewidencji ksiggowej w zakresie gospodarki odpadami
w systemie informatycznym;

8) prowadzenie postepowania w zakresie egzekucji administracyjnej
naleznosci pieni¢znych z tytulu oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi;

9) prowadzenie kontroli wiascicieli nieruchomosci w zakresie wykonywania
obowigzkow wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w
gminach, ustawy o odpadach oraz aktow prawa miejscowego,
10)  prowadzenie spraw zwigzanych z edukacja ekologiczng oraz
propagowanie dziatah proekologicznych 1 zasad zréwnowazonego rozwoju;
11) prowadzenie dokumentacji dokonywanych kontroli,

12) sprawozdawczo$¢ z zakresu powierzonych zadan.

Informacja o
warunkach pracy
na stanowisku

1. Praca administracyjno-biurowa w siedzibie Urzedu Gminy w Rakowie,
w pelnym wymiarze czasu, jednozmianowa.

2. Wyjazdy stluzbowe oraz praca w terenie — teren gminy Rakow.

3. Praca z monitorem ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

4. Obstuga urzadzen biurowych.

5. Praca wymaga odpornosci na stres, umiejetnosci pracy pod presja czasu,
umiejetnosci pracy w zespole oraz komunikatywnosci.

Dodatkowe W miesigcu poprzedzajacym datg publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik

informacje zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisOw
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz o zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych przekroczyt 6%.

Wymagane 1. List motywacyjny i CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy

dokumenty zawodowe;.

2. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie.
3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.




4. Oswiadczenia kandydata:

a) o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

b) o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

¢) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych osobowych, zawartych
w ofercie pracy, dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(tj.Dz.U. z 2016r., poz. 922) oraz z ustawg z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (t.j.Dz.U. z 2016r., p0z.902 z p6zn.zm,).
Wszystkie oswiadczenia, list motywacyjny, CV oraz kwestionariusz
osobowy powinny by¢ wilasnorecznie podpisane, pod rygorem nieuzyskania
pozytywnej oceny formalne;j.

Wszystkie dokumenty przedktadane w naborze przez kandydata muszg by¢
sporzadzone w jezyku polskim w formie umozliwiajacej ich odczytanie,
a dokumenty wydane w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone przez
thumacza przysigglego.

Miejsce i termin
skladania
dokumentow

Wymagane dokumenty (z oznaczeniem nadawcy) nalezy:

1) sktada¢ w zamknietych kopertach do dnia 22 grudnia 2017r. do godz. 15°°
w sekretariacie Urzedu Gminy w Rakowie (I pigtro, pokdj nr 15)

lub

2) przesta¢ poczta do 22 grudnia 2017r. (decyduje data wptywu do urzedu)
na adres:

Urzad Gminy

ul. Ogrodowa 1

26-035 Rakow

z dopiskiem: ,,dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Urzgdzie
Gminy w Rakowie. Dodatkowe informacje pod nr tel. 41 3535018

Uwagi

1.Dokumenty, ktore wptyng do urzedu po terminie okreslonym w ogloszeniu,
nie beda rozpatrywane.

2. Kandydaci, ktorych dokumenty nie spetniaja wymagan formalnych, nie
beda powiadamiani o dalszym toku naboru.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP na stronie
internetowej http://bip.rakow.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy
w Rakowie.

4. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony w wyniku naboru
zostang dofaczone do jego akt osobowych w momencie zatrudnienia.

5. Dokumenty pozostatych kandydatow sa przechowywane, za ich zgoda, na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

6. W przypadku uniewaznienia naboru, ztozone dokumenty kandydatéw sa
wydawane ich nadawcom albo komisyjnie niszczone po uptywie miesigca od
daty uniewaznienia naboru.

Wojt Gminy Rakow
Alina Siwonia



http://bip.rakow.pl/

